Foglio3

Assenze Mese di Aprile 2019 " Art. 16 c. 3 D.Lgs.

33/2013"

glorni teorici

tasso

Area dirigenziale totali percentuale tasso percentuale assenze
presenze
(o)
AREA PROMOZIONE 20,47%
INFORMAZIONE
ECONOMICA, RISORSE 513 79,53% Ferie Malattia Altre cause
E PATRIMONIO
12,28% 6,24% 1,95%
AREA ANAGRAFE 33,03%
DELLE IMPRESE E
REGOLAZIONE DEL 551 66!970/ o Ferie Malattia Altre cause
MERCATO 20,51% 3,27% 9,26%
TOTALE 1064 73,25% 26,75%
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